@Sy.St.e. ‘ CAPACITACION

PREVENCION DEL ACOSO LABORAL Y
SEXUAL EN EL TRABAJO

Duracion: 100 Horas

El curso esta dirigido a

todos los colaboradores

de la organizacion. Este curso entrega conocimientos relevantes
respecto a las politicas vigentes para la prevencion y
tratamiento del acoso laboral y el acoso sexual en el
trabajo, promoviendo en los colaboradores la
capacidad de identificar y reconocer oportunamente
estas conductas.

Es por esto que el objetivo de esta capacitacion es
identificar las situaciones de acoso y empelar las
estrategias de prevencion y las vias de denuncia mas
efectivas a la hora de abordar esta tematica en el
ambito laboral.

el g




Objetivo Al término del curso los participantes seran capaces de

aplicar estrategias de prevencion del acoso laboral y sexual
segun el marco normativo en Chile.

General

>> > Contenidos

MODULO INTRODUCTORIO

- Definicion de conceptos: maltrato, acoso laboral, acoso sexual, denuncia,
denunciante, denunciado, afectado, plazos.

MODULO 1. CONTEXTO Y MARCO NORMATIVO

- Marco Normativo.
- Acoso Laboral y Mobbing.
- Acoso Sexual.

MODULO 2. CONSECUENCIAS DEL ACOSO LABORAL Y SEXUAL

- Consecuencias del acoso laboral y sexual.
- Sanciones frente al acoso laboral y sexual.

MODULO 3. ESTRATEGIAS DE PREVENCION E INTERVENCION

- Principios orientadores.
- Medidas de prevencion.
- Medidas de intervencion.




iAdquiere conocimientos en materia de acoso laboral y sexual
para prevenir estas situaciones en tu organizacion!

>> >> Objetivos especificos

Beneficios de la capacitacion
- Reconoceras el marco normativo en el ambito del acoso laboral y sexual en
Chile.
- Distinguiras las consecuencias del acoso laboral y sexual a nivel personal,
social y organizaciones.

Emplearas estrategias de prevencion e intervencion ante el acoso laboral y
sexual en el trabajo.
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